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Crashkurs Kompetenzen - Grundlagen der
Kompetenzorientierung fur QM-Mitarbeiter*innen

Wenn wir uns mit Kriterien, MaRnahmen und der Modulbeschreibungen, wenn es um
Instrumenten des Qualitditsmanagements an Akkreditierungsvorgaben wie

Hochschulen auseinandersetzen, kommen wir um "Kompetenzorientiere Lehr-Lernziele" geht. Sie
eine Beschaftigung mit den Begriffen "Kompetenz" begegnen uns auf Studiengangsebene bei der
und "Kompetenzorientierung" nicht herum. Diese Studiengangsentwicklung und -reform. Und wir
Begriffe begegnen uns auf der Ebene sehen sie auf Hochschulebene, bspw. bei der

Entwicklung von Leitbildern fur die Lehre.

Veranstaltungsinhalte:

In unserem Workshop beleuchten wir die Begriffe Kompetenz und Kompetenzorientierung genauer. Wir
schauen uns gemeinsam an, wie "Kompetenz" und "Kompetenzorientierung" definiert werden und welche
theoretischen Rahmungen fir das Handeln im Kontext Qualitatsmanagement zielfhrend sind.

Zudem reflektieren wir mit Ihnnen gemeinsam Prozesse und Ablaufe im Qualitatsmanagement an lhrer
Hochschule und deren Berihrungspunkte mit dem Thema Kompetenzorientierung und unterstitzen Sie
dabei, Ihre professionelle Haltung zum Thema Kompetenzen und Kompetenzorientierung weiterzuentwickeln,
um sich sicherer zwischen externen Vorgaben der Akkreditierung und interner Praxis in den Fachbereichen
und Fakultaten zu bewegen.

Lernziele

Am Ende des Workshops kdnnen Sie&hellip;

» die theoretischen Hintergriinde zum Thema Kompetenzen und Kompetenzorientierung in ihre Arbeit im
Bereich der Qualitatsentwicklung an Hochschulen einbinden,

* ihre Rolle als Qualitatsmanager*in und die Beziehungen zu weiteren Stakeholdern (insb. Fachbereiche,
Hochschuldidaktik, Hochschulleitung) bei der Férderung und ggf. Priifung von Kompetenzorientierung (bspw.
bei Qualifikationszielen und Modulbeschreibungen) kritisch reflektieren und

» sowohl externe Anforderungen an Kompetenzorientierung als auch die gelebte Praxis an lhrer Hochschule
kritisch reflektieren und Ansatzpunkte zur Wirkung in diesem Feld entwickeln.

Rahmendaten der Veranstaltung

Unterrichtsstunden: 4
Teilnehmerzahl: 12
Teilnahmeentgelt: 180,00€
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Veranstaltungsort:  Online-Veranstaltung

Raum: Veranstaltung via Zoom

Termin(e), Uhrzeiten

3. Mai 2022 10:00 - 13:00 Uhr
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