Typische Fragen in der Re-Formingphase

» Haben wir unsere Ziele erreicht?

» \Waren die Prozessablaufe Ziel fihrend?

» Kann die Qualitat und Quantitat unserer Ergebnisse verbessert werden?
= War die Zusammenarbeit im Team optimal?

» \Wie haben wir uns als Team prasentiert?
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