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Äußere Teammerkmale (Verhalten)

Äußere Teammerkmale (Verhalten)

 Gemeinsame Zielsetzung / gemeinsame Richtung

 Konsequente Leitung

 Gestaltungs- und Verantwortungsräume

 Feedback

 Kritisches Hinterfragen

 Annahme von Konflikten / Problemen

 Einhalten von Verabredungen,….Flexibilität bei Bedarf

 Disziplin

 Kollegiale Zusammenarbeit
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