Datum: 12.04.2022

Uhrzeit: 18:00 bis 19:15

Raum: Zoom

Protokollfiihrer/in: Alex & Olli

Teilnehmer/innenliste:

Protokoll der GFSR Sitzung

Nachname Vorname Anwesend
Vorstand Mimken Oliver
Rottmann Stefan
Behrends Thammo
Gewadhlte Gau Julius
Mitglieder Wiedenbruch Lucas
Schattauer Marvin
Hinkers Michael U]
Grimm Momo
Hussain Muneeba U]
Kabus Paula L]
Buchholz Tobias
Ottens Esther
Muschkowski Adrian Ol
Vollmer Alexander
Ungewaihlte Kobinger Dana []
Mitglieder Sroka Maike Ol
Paschert Herbert U]
Lobbers Fabian L]
Reichert Nicole
Lasok Olivia ]
Messing Katharina L]
MeiRner Kevin U]
Kulawik Nils ]




ITB Gaste Bresler Stella []
Frericks Mark []
Lagmoller Nils ]
Mohring Markus ]
Dwerlkotte Julian []
Schmidt Theresa L]
Weitere Korte Timo
Gaste Kornfeld Lea
- . []
- - []
- - []
- . []
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TOP 1 Sozial Media AG

Marvin stellt vor
Vorstellung der internen Absprache
o Kommunikation: Olivia oder Julius anschreiben
o Jeder Post braucht Ansprechpartner:in
= Fir Inhalt verantwortlich, wird namentlich genannt
= Deadline 1 Woche (Regelfall)
=  Wunschdatum/ -uhrzeit moglich
= Abklarung des rechtlichen Rahmens bei Bildmaterial (Nennung des
Erstellers, Lizenz verfiigbar?, ...) = Schulung fur Stock-Bilder moglich
o Management der social-media-AG Uber trello.com

Einarbeitung Olivia
o Arbeitenin, Canva“ (Link kommt) = Marvin
= neuer Standard
= simultanes Arbeiten moglich
leichte Einarbeitung
Kontra: Photoshop bietet mehr Flexibilitdt = Julius
e Canva ist aber kostenlos + geringere Lernschwelle
e Photoshop auf Pool-Rechnern nutzbar

TOP 2 Campussport

Offnungszeiten fiir Campus Gym werden erarbeitet = Marvin
Ubersicht der Sportangebote in ST soll auf die GFSR-Website = Tobi
Anfrage von Turnerbund Burgsteinfurt (TBB)

Sport im Park

TOP 3 Preissystem Mensa

Oliver stellt vor
Preise sind enorm angestiegen
o (z.B. 1,10 Euro fur ein kleines Schalchen Kohl)
Mensa muss gestiegene Preise kompensieren
Studierende haben aber nicht mehr finanzielle Mittel 2 Konflikt
AStA konnte sich bei einem ersten Treffen mit Studierendenwerk nicht einigen
Keine Vorinformation der Preissteigerungen erfolgt! (auch Mitarbeitende betroffen)

Losungsideen:
o tagesaktuell Preise ausschreiben + bessere Beschilderung
o Krauter weglassen



o vegetarisches Gericht muss billiger als Fleisch sein
o ein einfaches, glinstiges Essen als dauerhaftes Angebot
o wir kochen/ verkaufen Essen? = brauchen Erlaubnis

= eher einmalige Aktion mit Symbolwirkung

Herkunft des Billig-Fleisches klaren
Kommunikation verbessern, AStA unterstiitzen
Wir wollen Pizza

TOP 4 FSRK

Adrian kann nicht
Alex geht hin = Olli schickt Daten

TOP 5 Fh Cup

Oliver stellt vor

Leute werden gesucht fur Spiele, Grill und Getrankeverkauf
Wir bestellen jetzt Pizza

Alle lieben Pizza Hawaii

Lea macht Ordnerin

TOP 6 Osteraktion

Lucas stellt vor
Osterohren sind bestellt = dirfen gerne am Donnerstag in der Vorlesung getragen
werden
Stefan ist Osterhase

o Setzt sich in verschiedene Vorlesungen

o Selfie-Aktion = bei Insta-Post Gewinn im Gegenwert von 20 Euro moglich

(Verlosung)

Schokolade wird auf dem Campus versteckt (ETI = haben eigene Gewinn-Aktion)
Unterstiitzung bei den Pranks etc. gewlinscht

TOP 7 Wasser

Stefan stellt vor

Wasser abgelaufen = in der Fachschaft im Kiihlschrank und unter den Stiihlen
Kostenlos

Micro-Plastik im Wasser? = auf BPA checken



TOP 8 Sitzung am 19.04.2022?

e Informelle kleine Runde in der Kneipe moglich (bis jetzt 4/5 Leute)

TOP 9 Teams abgleichen

e Olli stellt vor

TOP 10 Evaluationsfazit

e Keine groRe Anderung am Fiihrungsstil
e Neustrukturierung der Fachschaftsarbeit:
o Vorstand — Teamleiter — Team

= Team arbeitet autark, gibt Vorstand wochentliche Updates

e Ofter abstimmen

TOP 11 Sonstiges

e Lucas’ Spendenaktion war voller Erfolg = Update zu Spendeneinnahmen kommt

e Morgen Ticketverkauf 11.30-12.00 Uhr = Tobi



