
		

Do, 08. November 	 Mitarbeiter im digitalen Unternehmen - 
			   Wie digital müssen unsere Mitarbeiter sein?
			   Prof. Dr. W. Appelfeller, Prof. Dr. C. Feldmann 
			   IPD, FH Münster

Do, 15. November	 BIM (Building Information Modeling) - Lernende, 
			   adaptive Arbeitswelten - Optimierung der 
			   Arbeitsumgebung durch Big Data Analysen
		  	 Prof. Dipl.-Ing. U. Blum
			   MSA | Münster School of Architecture, FH Münster
			 
Do, 22. November	 Co-Working Spaces - 
			   Erfahrungen aus einem Jahr praktischer Erprobung
			   U. Krüger, TON Objekteinrichtungen GmbH 
			   D. Thiemann, GWS mbH
			   M. Krüger, cronos Unternehmensberatung GmbH
			   P. Vospeter, CLAAS KGaA mbH			 
	
Do, 29. November	 Führung und Unternehmenskultur zur Befähigung der 
			   Digitalen Transformation
		  	 U. Rotermund, Chief Empowerment Officer, 
			   noventum consulting GmbH 

Do, 06. Dezember	 Smarte Stadt - Smarte Stadtwerke: Wie aus einer 
			   Vision Wirklichkeit werden kann
			   A. Sommer, Leiter Innovationsmanagement, items GmbH

Do, 13. Dezember 	 Wie sieht die Zukunft der Arbeit aus?					  
			   Dr. O. Wintermann, Senior Project Manager, 
			   Bertelsmann Stiftung
			   - Inhalt zu Block I -  

Do, 20. Dezember	 #Wechselwirkung - Die neue Arbeitswelt 
			   in Apotheken
			   Prof. Dr. R. Ziegenbein
			   IPD, FH Münster

Ringvorlesung im Wintersemester 2018/19

New Work  
Wie die digitale Transformation 
die Arbeitswelt verändert

Donnerstags, 16.30-18.00 Uhr
FHZ Münster

Corrensstr. 25
Raum A004

Block I: „New Work - Arbeitsplätze der Zukunft“

Block II: 
„Digitale Transformation und New Work in verschiedenen Branchen“



Do, 10. Januar 		 Was ist künstliche Intelligenz? Welche Arbeitsplätze 
			   gefährdet sie?		  		
			   Prof. Dr. M. Bücker
			   MSB | Münster School of Business, FH Münster

Do, 17. Januar		  Digitale Transformation bei Schmitz Cargobull und 
			   Einbeziehung der Arbeitnehmer
			   O. Hollah, CIO Schmitz Cargobull AG
			   O. Flach, Leiter Digital Competence Team, 
			   Schmitz Cargobull AG
			   - Inhalt zu Block II -

Do, 24. Januar		 Beeinflussung der Arbeitswelt durch Cloud-Lösungen
		  	 C. Wernsmann, Lehrbeauftragter IPD und 
			   ehemaliger Manager bei der Deutschen Telekom AG

Nach jedem Termin laden wir Sie ab 18:00 Uhr herzlich zu einem 
Get-together ein. Beim Imbiss bietet sich die Gelegenheit zum 

Networking und fachlichem Austausch.  
			 

			 
			   TEILNAHME & ANMELDUNG
			 
			   Die Teilname ist gebührenfrei.

			   Eine vorherige Anmeldung ist erforderlich unter: 
			   www.fhms.eu/NewWork

			   VERANSTALTER

Institut für Prozessmanagement und Digitale Transformation (IPD)

Vorstandsmitglieder

Prof. Dr. Wieland Appelfeller
Organisation und Wirtschaftsinformatik

Prof. Dr. Carsten Feldmann
Geschäftsprozessmanagement

Prof. Dr. Franz Vallée | Sprecher des IPD
Logistik

Prof. Dr. Ralf Ziegenbein
Operations and Process Management

Das Institut für Prozessmanagement und Digitale Transformation (IPD) ist ein praxis-
nahes Forschungsinstitut, das gewonnene Erkenntnisse über Transfer und Weiterbildung 
für einen großen Interessentenkreis zugänglich und anwendbar macht. Wir beteiligen 
uns aktiv an der Weiterentwicklung der Disziplinen Logistik, Prozessmanagement und 
Digitale Transformation. Der Anwendungsbezug und der Transfer in die Praxis stehen 
dabei immer im Vordergrund. Projekte werden deshalb vorzugsweise mit Praxispartnern 
durchgeführt.

Besucheradresse:
FH Münster

Corrensstr. 25
48149 Münster

www.fh-muenster.de/ipd
XING: IPD - FH Münster

Block III: 
„New Work Disruption - Technische Treiber der Veränderung“


