
SOZIALPÄDAGOGIN | 
SOZIALPÄDAGOGE (w/m/d)
für die Gemeinschaftsunterkünfte 
Vollzeit und Teilzeit mit 90% | in den Gemeinschaftsunterkünften im
Landkreis | unbefristet

Mit Kopf, Herz und Hand sind rund 1200 Mitarbeitende des Landkreises Konstanz für die Bürgerinnen und Bürger da.
Unsere Aufgaben sind so vielfältig wie der Landkreis selbst: Über 285.000 Einwohnerinnen und Einwohner verteilen sich auf
insgesamt 25 Städte und Gemeinden. Möchten auch Sie dazu beitragen, die Zukunft unserer einzigartigen Region mit zu
gestalten?

Das Amt für Migration und Integration sucht für Gemeinschaftsunterkünfte im Landkreis zum
nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere Sozialpädagoginnen oder Sozialpädagogen(w/m/d).

Ihre neuen Aufgaben

Die Aufgaben für den Sozialen Dienst in einer Gemeinschaftsunterkunft für Flüchtlinge sind im
Flüchtlingsaufnahmegesetz geregelt.

Sozialarbeiterische Hilfestellungen, Beratungen und Vermittlung von Informationen, die das Asylverfahren betreffen
und den damit verbundenen Aufenthalt in Deutschland
Besondere Angebote für schutzbedürftige Personen
Mitwirkung bei der Erarbeitung einer Lebensperspektive
Durchführung von pädagogischen und sozialen Aktivitäten mit Flüchtlingen und Bürgerinnen und Bürgern aus dem
Umfeld
Förderung des gegenseitigen Verständnisses und Hinwirken auf ein friedvolles Miteinander zwischen Flüchtlingen und
Aufnahmegesellschaft
Gewinnung, Begleitung und Schulung von ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

Ihr Profil
Sie besitzen einen Hochschulabschluss in Sozialarbeit oder Sozialpädagogik und haben vorzugsweise bereits
Erfahrungen in der Arbeit mit der o. g. Zielgruppe.
Sie haben eine hohe Sensibilität für die besonderen Lebensumstände von Flüchtlingen und eine soziale und
interkulturelle Kompetenz.
Sie arbeiten eigenverantwortlich, ergebnisorientiert und strukturiert.
Am besten passen Sie zu uns, wenn Teamgeist, sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermögen
und Deeskalationsfähigkeit zu Ihren Stärken gehören.
Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil.
Sie besitzen den Führerschein Klasse B  und sind bereit,  Ihren privaten PKW zum Dienstreiseverkehr zu nutzen.

Sie haben viel zu bieten? Wir auch…
Eine Bezahlung bis Entgeltgruppe S 12 TVöD – SuE (3.351,74 - 4.682,97 Euro).
Ein sicherer Arbeitsplatz in einer der schönsten Regionen Deutschlands.
Sonderkonditionen bei namhaften Herstellern und Marken (corporate benefits).
Ein vielfältiges Angebot an gesundheitsfördernden Maßnahmen.
Eine betriebliche Altersvorsorge, die überwiegend durch uns finanziert wird.
Die Möglichkeit durch angespartes Zeitguthaben "Sabbatzeiten" für eine Auszeit oder einen gleitenden Übergang in
den Ruhestand zu nutzen.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 17. April 2022. Die Vorstellungsgespräche finden am 29.
April 2022 statt und werden aktuell virtuell durchgeführt. Bitte halten Sie sich diesen Termin frei. 



Wir setzen uns für Chancengleichheit im Beruf ein und ermuntern auch Personen mit Migrationshintergrund, Menschen mit
anerkannter Behinderung und Menschen in besonderen Lebenslagen und jeden Geschlechts sich zu bewerben. 

Für Auskünfte stehen Ihnen zur Verfügung:
Alexandra Merk, Personalreferentin unter T. +49 7531 800-1341
Renate Ehlers-Khan, Leiterin des Referats Sozialer Dienst unter T. +49 7531 800-1165

Landratsamt Konstanz | Hauptamt / Personalangelegenheiten
Benediktinerplatz 1 | 78467 Konstanz

Jetzt QR-Code scannen oder unter www.LRAKN.de/stellen online bewerben

https://www.lrakn.de/stellen
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